
Cher Sociétaire,

L’Assemblée Générale des Sociétaires s’est réunie  

le 7 mai 2014 au siège de la Société à Ligugé (86).

Cette année, un tiers des membres composant 

l’Assemblée Générale a été renouvelé. Nous vous 

communiquons les résultats de l’élection en page 4.

Les membres de l’Assemblée Générale, Délégués 

des Sociétaires, ont été informés par le Président du 

Conseil d’Administration et par le Directeur Général 

des résultats de l’entreprise en 2013, 176e exercice 

de notre Société ; nous vous en présentons  

une synthèse.  

Ils ont également approuvé les résolutions 

proposées. Pour obtenir une information  

plus détaillée, vous pouvez vous connecter  

à notre site internet

www.mutuelledepoitiers.fr

Je vous remercie de votre fidélité.

Le Directeur Général,  
Stéphane DÉSERT.

Renouvellement des tiers sortants pour l’Assemblée Générale  
de 2014 • Résultats de l’élection
Conformément à l’article 17 de nos statuts, dans chaque groupement, les délégués 
sociétaires sont élus pour six ans au scrutin plurinominal à un tour et leurs mandats  
sont renouvelés par tiers tous les deux ans.
Nous avons, cette année, procédé au renouvellement d’un tiers sortant dans chacun  
de nos cinq groupements de sociétaires.

Rappel des principales étapes :
> Appel à candidature : juin 2013
> Communication des candidatures aux sociétaires : janvier 2014
> Vote par correspondance : février 2014
> Enregistrement des résultats par le Conseil d’Administration : avril 2014

NOUS VOUS COMMUNIQUONS CI-DESSOUS LA LISTE DES DÉLÉGUÉS ÉLUS,  
PAR GROUPEMENT ET PAR COLLÈGE :

 Groupement 1 : Risques des Particuliers

> �Titulaires : Louis-Noël GUERRA (92), Thierry FOUCART (86),  
Martial BOYER CHAMMARD (75), Laurent BORIS (75), Patricia BERTAUD (33).

> �Suppléants : Louis BOURBON (86), Dominique MOUNIER (16),  
Emmanuel BALLIF (86), Alexandre CHABRUN (86), Joseph YVANES (79).

 Groupement 2 : Risques des Militaires de la Gendarmerie Nationale

(y compris Employés et Retraités)

> �Titulaires : Maurice FALOURD (79), Michel MADER (86).
> �Suppléants : Gilbert BOUCHET (86), Philippe PECASTAY (45).

 Groupement 3 : Risques des autres Fonctionnaires (et assimilés)

> �Titulaires : Philippe COMBEAU (24), Jacques DROUINEAU (86),  
René-Michel COURTIGNE (41), Emile-Michel HERNANDEZ (86),  
Emmanuel ROSSIER (94), Yvon BIRHART (29).

> �Suppléants : Fabienne LUMINEAU (85), Jean-Pierre ALBERTINI (85),  
Jean-Pierre BOUYSSOU (33), André ANDURAND (46), Josette HERVE (49), 
Jérôme MASSIGNON (92).

 Groupement 4 : Risques des Agriculteurs

> �Titulaires : Donatienne de la GRANDIERE (86), Hubert LIPPENS (87),  
EARL BAILLE-BARELLE (86), Pierre JACOLIN (18).

> �Suppléants : Alain DELAGE (87), Frédéric RIBARDIERE (86),  
Pierre MARTINEAU (17), Pierre GREGOIRE (86).

 Groupement 5 : Risques des autres Professionnels

> �Titulaires : Ghislain VAN DER DOES (33), Brigitte BONNISSEAU (86),  
Casimir GRZEGORZEK (86), Bruno GRASSIN (86).

> �Suppléants : Jérôme MEUNIER (79), Bernard OLLIER (36),  
Guillaume KAMINSKI (86), Bertrand de VASSELOT (79).

Principales résolutions adoptées

> �Approbation des comptes sociaux et consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 
2013, après avoir entendu le rapport du Conseil d’Administration et du Directeur 
Général ainsi que le rapport des Commissaires aux Comptes.

> �L’Assemblée Générale décide, sur proposition du Conseil d’Administration,  
d’affecter le résultat de la façon suivante :  
• �affectation de 4 771 651, 52 €, au compte de réserves statutaires, qui se trouve  

ainsi porté à 78 645 752,15 €.

Assemblée Générale 
du 7 mai 2014

Assemblée Générale 
du 7 mai 2014 SITUATION 2013-2014

Le bulletin d’information  
des Sociétaires de la Mutuelle  
de Poitiers Assurances

Rappel des informations publiées sur  

notre site internet www.mutuelledepoitiers.fr rubrique « La Mutuelle de Poitiers »Situation 2013-2014
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En dépit d’une sinistralité relativement 
élevée, due en partie aux événements 
climatiques de juillet (orages et grêles), 
nous enregistrons, en 2013, un résultat 
positif de 4,7 millions d’euros grâce à une 
reprise partielle de la provision d’égalisation 
pour un montant de 6 millions d’euros
Les fonds propres ont d’autre part été 
alimentés de 8,5 millions d’euros.
En outre, avec un chiffre d’affaires en 
hausse de plus de 6 % par rapport à l’année 
dernière, une bonne maîtrise des frais de 
gestion à 23,5 % du chiffre d’affaires, une 
évolution positive du nombre de contrats 
(plus de 20 000 contrats nets) et du nombre 
de sociétaires (plus de 9 800), la Mutuelle 

de Poitiers poursuit son développement 
avec des sociétaires qui lui sont toujours 
particulièrement fidèles.
Cette tendance se confirme en 2014 où, 
en 4 mois, déjà près de 11 000 contrats, 
nets de résiliations, ont été réalisés grâce 
aux actions proposées par la direction 
commerciale et la forte implication de 
notre réseau d’agences.

Avec un taux de couverture 2013 de 
4,6 fois le minimum réglementaire, la 
marge de solvabilité de l’entreprise est 
solide (les seuls fonds propres couvrant 
2,4 fois la marge à constituer). La Mutuelle 
de Poitiers poursuit sa politique de 

renforcement des fonds propres menée 
depuis 20 ans, tout en veillant à la juste 
adéquation de sa politique tarifaire à la 
situation et aux circonstances de l’exercice.

En 2014, notre développement se poursuit 
dans toutes les branches d’assurance des 
particuliers, mais aussi des professionnels, 
des agriculteurs et des commerçants – 
artisans.
Les acteurs de l’entreprise se mobilisent 
pour s’adapter aux très nombreuses 
réformes réglementaires qui nous 
sont imposées (Solvabilité 2, Loi 
Hamon, adaptation à l’Accord National 
Interprofessionnel (ANI) généralisant la 

complémentaire santé collective à tous  
les salariés).
Ces réformes génèrent pour les assureurs 
des charges supplémentaires qui 
impacteront nécessairement le prix de 
l’assurance. À la Mutuelle de Poitiers, grâce 
à notre politique rigoureuse de maîtrise 
des frais de gestion, nous limiterons au 
maximum ces impacts pour préserver 
le budget des sociétaires.
Nous concentrons aussi notre énergie  
à moderniser notre offre de services et 
les outils mis à disposition de nos assurés 
pour rester le plus proche possible de leurs 
préoccupations et de leurs intérêts.

Notre objectif est de consacrer la majeure partie des cotisations des sociétaires au règlement  
des sinistres et aux provisions et la plus faible possible aux frais de gestion.

Le nombre de contrats a progressé en 2013 de 1,72 % 
(plus de 20 000 contrats nets de résiliations). Il atteint pour 
l’ensemble de nos branches d’activité 1 234 500 fin 2013.

Vue générale de l’exercice 2013 et perspectives 2014

Effectifs au service des Sociétaires

Compte de résultat simplifié :

Salariés Siège :

208

STIC : 
13

Salariés Bureaux :

52

Agents Généraux :

217

Salariés d’Agents :

369

Barruel & Giraud :

40

899 personnes  
au 31/12/2013,  

soit 131 emplois 
créés en 10 ans.

Après 15 années de densification territoriale  
intensive, nous avons dernièrement observé 
une pause afin de « consolider » les territoires 
nouvellement conquis.
Nous sommes ainsi présents dans 57 départements  
en métropole avec 284 points de vente et nous avons 
pour objectif de reprendre progressivement notre 
développement territorial dans des départements 
où nous sommes déjà implantés mais peu présents 
notamment dans le Centre ou le Nord Est  
de la France.

Implantations territoriales

Région Parisienne
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Débit Crédit

Sinistres et provisions + réassurance 81,40 % 100 % Cotisations

Commissions et frais généraux : 23,46 %

Alimentation des fonds propres : 2,63 % 7,49 % Produits financiers nets alloués

107,49 % 107,49 %

Le chiffre d’affaires de l’exercice 2013 atteint 326  995 762 €,  
en augmentation de 6,03 %. Cette progression résulte 
essentiellement de l’augmentation du nombre de nos 
sociétaires et de nos contrats.

Évolution du chiffre d’affaires  
(tableau : données sur 10 ans) :

Répartition du nombre  
de contrats (fin 2013) :

 1 234 509 contrats

Évolution du nombre de contrats : 
(tableau : données sur 10 ans) :

888
981

1 084
1 151

1 177
1 213

1 294

2002
2004
2006
2008
2010
2012
2013

L’activité :

188
218

241
264

286
308
327

2002
2004
2006
2008
2010
2012
2013

Risques divers : 
42 3704 %

Assurances  
de Personnes, 
dommages  
corporels : 293 643

24 %

36 %
Dommages aux 
biens + cat nat  
+ PJ : 449 335

36 %
Automobile : 
449 161


